
 
Die AK-Consult 
 
 
AK-Consult ist das Beratungsteam 
der Arbeiterkammer Oberöster-
reich, das Betriebsrätinnen und 
Betriebsräten Beratung bei be-
trieblichen Veränderungsprojek-
ten und bei Problemstellungen 
mit betriebswirtschaftlichem und 
EDV-technischem Hintergrund an-
bietet. 
 
 
Themenschwerpunkte: 

• Unternehmensstrategien und 
Managementkonzepte 

• Wirtschaftliche Mitbestim-
mung 

• Arbeitszeitmodelle 

• EDV-Konzepte 

• Moderation und Projektmana-
gement 

• Organisationsentwicklung in 
Betriebsratskörperschaften, 
Coaching und Supervision 

 
 
Sie erreichen uns unter der 
Tel.Nr.: 0732/6906-2422 bzw. un-
ter e-mail: consult@ak-ooe.at 
 
 
 
Unsere Homepage: 
http://www.arbeiterkammer.com 
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Beratung 

 
Rund um’s 

Wirtschafts- 
gespräch 

 

 

 

Meine Damen und Herren vom 
Betriebsrat, 

ich habe Sie zu diesem Arbeitsessen eingeladen, um Sie 
über die Lage 

unserer Firma zu informieren 



 
Das „Wirtschaftsgespräch“ 
 
 
„Der Betriebsinhaber ist verpflichtet, mit dem Betriebsrat 
mindestens vierteljährlich und auf Verlangen des Betriebs-
rates monatlich gemeinsame Beratungen über laufende 
Angelegenheiten, allgemeine Grundsätze der Betriebsfüh-
rung in sozialer, personeller, wirtschaftlicher und techni-
scher Hinsicht sowie über die Gestaltung der 
Arbeitsbezie-hungen abzuhalten und ihn dabei über wich-
tige Angele-genheiten zu informieren. ...“ (§ 92 Abs. 1 
ArbVG) 
 
Diese regelmäßigen Beratungen, 
häufig auch als Wirtschaftsge-
spräche bezeichnet, stellen ein 
wichtiges Instrument im Rahmen 
der Betriebsratsarbeit dar.  
Für den Betriebsrat bieten sich 
vielfältige Anwendungsmöglich-
keiten: 
 
Der Betriebsrat 
 
• gewinnt Informationen zu ge-

planten Maßnahmen (Personal-
politik, Art und Umfang der 
Erzeugung, Investitionen, 
etc.). 

• erhält Hinweise auf mögliche 
geplante Umstrukturie-
rungsmaßnahmen. 

• gewinnt Grundlageninfor-
mationen und Argumentations-
hilfen zur Vorbereitung be-
trieblicher Verhandlungen. 

• erfährt nähere Details zum 
letzten Jahresabschluss. 

• hat die Möglichkeit, etwaige 
Krisensituationen relativ 
frühzeitig zu erkennen. 

 
Das Beratungsangebot der  
AK-Consult 
 
 
AK-Consult bietet je nach Bedarf 
folgende Beratungsleistungen an: 
 
• Gemeinsame Vorbereitung des 

Wirtschaftsgesprächs 

- Zielfestlegung – Was soll 
erreicht werden? 

- Istanalyse – Bestandsauf-
nahme der derzeitigen  
Situation (z.B. an Hand 
einer Bilanzanalyse) 

- Erarbeitung offener Fragen 
- Erarbeitung einer Gsprächs-

strategie (Gesprächsteil-
nehmer, Gesprächsführung, 
Rollenklärung, etc.) 

 
• Unterstützung beim Wirt-

schaftsgespräch (sofern nach 
§ 92 Abs. 2 ArbVG zulässig) 

- Fachliche Unterstützung 
des Betriebsrates 

- Moderation des Wirt-
schaftsgesprächs 

 
• Gemeinsame Nachbereitung des 

Wirtschaftsgesprächs 

- Grundsätzliche Analyse des 
Gesprächs 

- Bedeutung der gewonnenen 
Informationen 

- Mögliche Verwertung der 
gewonnenen Information 

 
Der Nutzen für den Betriebsrat 
 
 
 
Der Betriebsrat profitiert  
 
• von einer praxisnahen und 

zielgerichteten Unterstützung 
bei der Vorbereitung des 
Wirtschaftsgesprächs 

 
• vom betriebswirtschaftlichen 

Fach- und Managementwissen 
der AK-Consult 

 
• von zunehmend eigenem  

betriebswirtschaftlichen 
Know-how 

 
• von der Unterstützung bei der 

Erarbeitung von Vorschlägen 
zu betrieblichen Fragestel-
lungen 

 
• von den Informationen aus der 

Bilanzanalyse zur wirtschaft-
lichen Lage und Entwicklung 
seines Unternehmens 

 
• von einem strukturierten und 

effizenten Wirtschaftsgespräch 
 
• von einer zielgerichteten und 

strukturierten Auswertung des 
Wirtschaftsgesprächs 

 
• von zusätzlichen Servicean-

geboten der AK-Consult (Fir-
menbuchauszüge, offengelegte 
Jahresabschlüsse, Betriebsve-
reinbarungsdatenbank, ...) 


