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Thema

Arbeiten nach Dienstplanen im Gesundheits- und
Sozialbereich — aktuelle Stellschrauben fur eine

Gestaltung im Sinne ,,Guter Arbeit*

Fragestellungen

Wie stellt sich der aktuelle wissenschaftliche und bedarfs-
gesteuerte Diskurs rund um Dienstplane/Dienstplan-
gestaltung und Aspekten der ,Guten Arbeit* dar?

Welche Belastungsformen bei der Arbeit nach Dienstplanen
nehmen Betriebsratinnen und Betriebsrate im Gesundheits-
und Sozialbereich in Oberdsterreich wahr?

Welche Gestaltungsnotwendigkeiten sehen Betriebs-
ratinnen und Betriebsrate aus der Sicht der Arbeitneh-
merinnen/Arbeitnehmer und der betrieblichen/gewerk-
schaftlichen Interessenperspektive?

Welche Gestaltungsempfehlungen leiten sich daraus ab?

Methodische
Vorgangsweise

Literaturanalyse

Fokusgruppen mit Betriebsratinnen/Betriebsraten,
Experten/-innen der Interessenvertretung der Arbeitnehmer/
-innen und Pflegedienstleitungen
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