Forderprogramm fir Diplomarbeiten, A(

Dissertationen und Masterarbeiten Oberdsterreich

Thema

Weiter- und Fortbildung in der stationéren Altenpflege

und —betreuung in Oberdsterreich

Fragestellungen

Ziel: Erstellung einer Weiter- und Fortbildungslandschaft in
der stationaren Altenpflege und —betreuung:

e Welche MalRnahmen interner und externer Fort- und
Weiterbildung werden gesucht bzw. besucht?

¢ Schwerpunktlegungen (fachlich, sozial und personell)

e Welche Themen sind in den Weiter- und
Fortbildungsprogrammen der Bildungsanbieter/-innen
noch zu wenig bertcksichtigt?

¢ Gibt es Personalentwicklungs- und Laufbahnplane,
langerfristige Weiterbildungs- und Fortbildungsplane
(z.B. Uber einen Zeitraum von 5 Jahren)?

¢ Wie wird die Weiterbildung gemanagt? Wie entstehen
die Weiterbildungsbudgets in den Hausern? Wer sind
die Verhandlungspartner/-innen bzgl. Budget,
Ressourcen usw.?

o Wie wird der Wissenstransfer zur Einrichtung, zu den
Kollegen/-innen nach der ,Konsumation® einer Weiter-
und/oder Fortbildung sichergestellt?

¢ Wer sind die wichtigsten Anbieter/-innen fir die
Einrichtungen?

¢ Gibt es im Rahmen von Weiterbildungen
Kooperationspartnerschaften, Verbiinde?

¢ Recherche Entwicklungsstand in anderen
Bundeslandern

Methodische
Vorgangsweise

¢ Quantitative Erhebung (Fuhrungskrafte & Mitarbeiter/-

innen)

e Interviews mit Tragern, Bildungsanbietern/-innen,

Bildungsverantwortlichen in den Einrichtungen,
Fuhrungskraften;

e Vergleichende Analyse zum Entwicklungstand der

Weiter- und Fortbildung in der stationdren Altenpflege
und —betreuung in anderen Bundeslandern

Diplomarbeit /
Dissertation /
Masterarbeit

Diplomarbeit
Masterarbeit

Studienrichtung(en)
des/der Bewerbers/-in
(Universitat,
Fachhochschule)

Soziologie; Wirtschaftspadagogik; Sozialwirtschaft;
Sozialmangement (FH); BWL

Betreuer/-in AK OO
(Name, Abteilung,
Telefon, E-Mail)

Erika Rippatha diplomée,
Abteilung Wirtschaftspolitik
Telefon: (0732) 6906 2450
E-Mail: rippatha.e@akooe.at
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