
My future –
Schritt für Schritt zum
Wunschberuf

Die BO-Portfolio-Mappe 
unterstützt Lehrer/-innen und Schüler/-innen

Die Mappe ist die ideale Grundlage für einen modernen, stärkenorientierten und 

fächerübergreifenden Berufsorientierungsunterricht.  

Sie ermöglicht die Umsetzung des verbindlichen Maßnahmenkatalogs zur Berufsorien-

tierung des BMUK:  „ Die Aspekte der Prozesshaftigkeit und Nachhaltigkeit legen eine 

verbindliche und nachweisliche Dokumentation der Aktivitäten und Maßnahmen auf 

Ebene der Schüler/innen nahe: mögliche Instrumente sind BO-Pass, BO - Kom:Pass, 

Portfolio, BO-Mappe…“ 

(BMUK, Katalog von verbindlichen Maßnahmen zur Berufsorientierung)

 

Warum unterstützt die AK Berufsorientierung

	 4	 … weil die richtige Berufs- oder Bildungswahl zukünftige Lebenschancen 	

		  wesentlich beeinflusst

	 4	 … weil stärkenorientierte BO-Angebote den Selbstwert der Schüler/-innen 	

		  stärken 
	

	 4	 … weil Berufsorientierung alle Möglichkeiten – höhere Bildung und 

		  Lehre – beinhalten soll

	 4	 … weil Jugendliche und ihre Eltern bei dieser schwierigen Entscheidung 

		  Unterstützung brauchen  

	 4	 … weil Lehrer/-innen bei ihren wichtigen Aufgaben unterstützende 

		  Angebote benötigen

Wie bekomme ich die BO-Portfolio-Mappe?

Die BO-Portfolio-Mappe kann von Lehrern/-innen,  Eltern oder Jugendlichen bei jeder 

AK-Bezirksstelle kostenlos abgeholt werden.  

Bei Abholung der Mappen in Klassenstärke bitten wir um telefonische Vorbestellung: 

Tel.: 050/6906-2652 oder per E-Mail: dialog@akooe.at
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Die Portfolio-Mappe zur Berufsorientierung



Was ist die BO-Portfolio-Mappe?

Die BO-Portfolio-Mappe unterstützt und begleitet den Prozess der Bildungs- und Be-

rufswahl mit einer klaren Struktur und Arbeitsaufträgen. Jugendliche dokumentieren in 

der Mappe ihre Arbeitsergebnisse, d.h. ihre Stärken, Fähigkeiten, Interessen und Ziele 

genauso wie die gesammelten Materialien und Informationen. 

Mit der BO-Portfoliomappe können die Jugendlichen 

mit Hilfe von Lehrern/-innen über einen 

längeren Zeitraum und mit 

vielen Wahlmöglichkeiten 

und Gestaltungsfreiräumen 

eigenverantwortlich an 

ihrer Berufs- und Bildungs-

wahl arbeiten. Die Mappe 

dokumentiert den individu-

ellen Stand und ermöglicht 

die gezielte Begleitung durch 

andere Beteiligte an diesem 

Prozess (Lehrer/-innen, El-

tern, Berater/-innen). Damit 

werden die Schritte zum 

Wunschberuf erfolgreich.

Die BO-Portfoliomappe verfolgt ein offenes Inhaltskonzept und kann jederzeit durch 

weitere Unterlagen ergänzt werden.

Für wen ist die BO-Portfolio-Mappe gedacht?

Die BO-Portfolio-Mappe ist für alle Jugendlichen ab der 7. Schulstufe geeignet. Sie 

kann jedoch auch in einer späteren Phase der Berufsorientierung eingesetzt werden. 

Inhalt der Mappe 

Die Ringmappe ist in fünf Register gegliedert und 

enthält bereits grundlegende Inhalte zur Berufs-

orientierung. Die färbigen Arbeitsblätter bieten eine 

gute Basis für die Berufs- bzw. Schulwahl und 

können durch Ergebnisse und neue Arbeitsblätter 

ergänzt werden. Die Inhaltsverzeichnisse der Regis-

ter bieten Platz für eigene Ergänzungen.

Da Individualität bei der Berufswahl eine große 

Rolle spielt, wird jede Mappe am Ende des Pro-

zesses unterschiedlich sein. 

Die fünf Register

	 Ich: Das bin ich, das kann ich!  
	 Stärken, Interessen und Talente entdecken.

	 Schulen und Berufe: Das möchte ich wissen!
	 Unterschiedliche Schulen und Berufe erkunden.

	 Auf der Zielgeraden: Das mache ich!
	 Berufs-, Lern- und Lebensziele planen. Tipps zu Bewerbung und 

	 Vorstellungsgespräch.

	 Dokumente und Nachweise: 
	 Das habe ich schon geleistet!
	 Stärken und Fähigkeiten durch ausgewählte Arbeiten belegen.

	 Das ist mir noch wichtig!
	 Platz für weitere Unterlagen für die Bildungs- und Berufswahl.

Was erreicht man durch den Einsatz dieser Mappe?
 	

	 4 	 Einzelmaßnahmen der Bildungs- und Berufswahl werden miteinander 

		  verknüpft und strukturiert.

 	

	 4 	Die BO-Mappe dient als „Brücke“ zwischen allen Beteiligten und Basis für 	

		  weitere Beratungsgespräche.

 	

	 4 	Hinter Schulnoten „versteckte“ Fähigkeiten und Potenziale der 

		  Jugendlichen werden sichtbar.

 	

	 4 	Durch wertschätzende Rückmeldungen wird der Selbstwert der 

		  Jugendlichen gestärkt.

 	

	 4 	 Jugendliche definieren eigene Ziele und verfolgen sie. Das stärkt die 

		  Eigenverantwortung.

 	

	 4 	Die Fähigkeit zur Selbstreflexion wird gefördert. Sich selbst gut zu kennen, 	

		  erhöht die Chance, die passende Schule bzw. den passenden Beruf zu 	

		  finden. 


