Der aktuelle Arbeitsklima-Index:

Stagnation auf hohem Niveau

Pressekonferenz am 16. Mail 2008
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ENTWICKLUNG DES ARBEITSKLIMA-INDEX

Normierter Gesamtindex
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WIRTSCHAFTLICHE ENTWICKLUNG

,sehr* und ,eher optimistisch”
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ARBEITSKLIMA-INDEX NACH AUSGEWAHLTEN
BRANCHEN UND GESCHLECHT

120

115 -

110 -

105

100 -

95

90 -

85

80

GESAMT Verkehr/ Bauwesen Einzelhandel Fremdenverkehr Geld/Versich-
Transport/ erungswesen
Nachrichten

H Manner Bl Frauen

Normierte Indexpunkte; Analysezeitraum: 2004 - 2008
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SUBJEKTIVE ARBEITSMARKTCHANCEN
nach Geschlecht und Bildung
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Anteil an Personen, die meinen, dass sie
,sehr* oder ,eher leicht* wieder einen neuen
30 Job finden.

Lehrabsolventinnen

in Prozent; Analysezeitraum: 2004 - 2008

Akademikerlnnen
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ZUFRIEDENHEIT MIT BEZIEHUNG ZU KOLLEGINNEN UND
KOLLEGEN nach Alter
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Anteil an Personen, die mit der Beziehung zu
den Kolleginnen ,sehr* zufrieden sind.
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bis 25 Jahre 26-35 Jahre 36-45 Jahre ab 46 Jahren

in Prozent; Analysezeitraum: 2004 - 2008
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WECHSELBEREITSCHAFT
nach , Zufriedenheit mit den Kolleginnen*
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Anteil an Personen, die einen Wechsel zu

einer anderen Firma anstreben.
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zufrieden mit Beziehung zu Kolleglnnen unzufrieden mit Beziehung zu Kolleginnen

in Prozent; Analysezeitraum: 2004 - 2008

S@®RA A IFrES

Oberdsterreich



